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Un agrément du Gouvernemnent. Pour se lancer dans la formation de grande qualité, et réduire le fossé numérique selon U'appel lancé par
le Chef de I'Etat, Son Excellence Paul BIYA. Connected People, qui a battu tous les records des visites a Promote 2014 a Yaoundé, s'ou-
vre aux prestations pour tous, et se positionne commne VEntreprise avant gardrste qui prépare Kribi @ I'accueil de I'Emergence.

¢ Louvernement dans son

ensemble, a fortement ébe

marqué par les prestations
presenteées par Connected
People et son Entreprise mére, la
Sci a4 Promote, le Salon
International de 1'Entreprise, a
Yaoundé en décembre 2014, Des
prestations qui cadrent avec Je
vaeu du Chef de 'Etat Son
Excellence Paul BIY A, non seu-
lement de réduire la fracture
numérigue, mais aussi comme il
Fa dit dans son message 3 Ia
Nation le 31 décembre dernier.
de passer aux Projets de seconde
g['nr'!ralinn_ Connected I’lﬂ}pll,i_
le Projet Informatique de grande
envergure, situé au centre de
Erild, dans une démarche
proactive réunit ces deux
visions. Le Gouvernement a
donc deécidé d’encourager cette
Entreprise  citoyenne.  Le
Ministre de I'Emploi et de la

Formation Professionnelle
Zacharie PEREVET. a ainsi
donné le 15 fanvier 2015

I"Agrément & Connected People,
comme le tout premier Centre
de Formaton agrée a Kribi,
Du coup, Brigitte NGA-
MESSY-ATEBA et son équipe
décident de lancer dés ce mois
de février 2015, une formation
de pointe dans tous les métiers
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Informatique de deux etages,
avec 35 termimaux,
5 ouvTir a tous, pour une forma-
tion accéléree de W jours,
la formule la plus adaptée aux
contraintes horaires de tout un
chacun, selon un principe : la
rotation horaire
choix entre la matinée, Fapres-
midi, et la soirée pour souscrire
volre tranche horare de forma-
tion, Clest pourgued, il est de
notoriéid a Connecled People
gue oe sont les valeurs de flexi-
bilite, d'écoute el d'empathie
qui fondent la réputation d une
garantie de la qualité de service.

Pour cette premicre
phase de la formation, dont la
rentroe est Oxée au 15 février
2015, six modales sont offerts,
on on recrute les formateurs et
les apprenants,

Les Entreprises qui peu-
vent former leurs agents et
cadres au Secrétarial, a la rédac-
tion des comptes rendus, au
classement et saisies informa-
tiques, en organisation internet
et en gestion. Connected People
se veut étre le meilleur Conseil
en la matiere.

Le Conseil en gestion est
le deuxieme package offert, avec
le suivi et la gestion de la clien-
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Vous avez le
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tele, 'accompagnement dans la
geshon de projets, la création et
le suivi d'un tableau de bord, ¢t
la mise en place de savoir.

Les formations agréees
qui commencent ce mois de
tévrier touchent les scolaires et
les non-scolaires, avec |'initia-
tion  a linformatique, a
I'lnternet, a linfographie, le
Secrétariat  bureautique, e
Secrétariat Comptable et la
Maintenance.

Lassistance
Administrabive aux professions
libérales et aux particuliers
quofire Connected People
concerne la frappe, les correc-
tions, la relecture, la création de
profils sociaux, la recherche thé-
mabique sur Internet, 'accompa-
gnement aux déplacements pro-

fessionnels.
Particuliers, Etudiants,
Administrations, Associations

se doivent aussi de se former a
Connected People. Parce que le
Centre offre des prestations sur
la rédaction des CV, lettres de
motivation, rapports de stage,
theses, rédactions de comptes
rendus et démarches adminis-
tratives.

Une autre offre, et pas
des moindres, concerne la
Communication, avec le coa-
ching bureautique, la prise en
main du matériel informatique,
I'aide a I'utilisation des logiciels,
accés internet, ouverture des
comptes et réseaux sociaux.

La grande caractéristique
des formations et des presta-
tions & Connected People, c'est

que les prix défient toute
concurrence. Selon le PDG
NGAMESSY-ATEBA, il s'agit
d'un projet social, qui a pour
objectif I'ouverture et la mobilite
des kribiens océanais et
Camerounais sur le monde. [l
faut s"inscrire dans le sillage des
muftations socio-économiques
de I'heure. Bien plus, il faut lut-
ter contre la pauvreté et le cho-
mage.

En servant de burean
d’appoint aux Entreprises, et en
offrant toutes ces prestations de
qualité, adaptées pour tous,
Connected People veut sonner
le tocsiu pour I'Emergence @ «
Ne ratez pas cette opportunité,

POUr aucune raison, »

Siméon AVA



